MUNICIPIO DE CURVELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Curvelo, 5 de outubro de 2023.

Mensagem n° 97/2023
Assunto — Encaminha Projeto de Lei Complementar n® 17/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho a Vossas Exceléncias, para apreciagdo, o incluso Projeto de Lei
Complementar, que altera a Lei Complementar n° 177, de 11 de maio de 2022, que “dispde
sobre o plano de cargos e vencimentos da Prefeitura Municipal de Curvelo e da outras
providéncias”.

Objetiva o Projeto de Lei Complementar em referéncia criar os cargos de Gerente
Administrativo, Coordenador Médico de Pronto Atendimento e Coordenador de Enfermagem
de Pronto Atendimento, para possibilitar a contratagdo de profissionais para gerir e coordenar
as atividades do Pronto atendimento.

Atualmente a geréncia do Pronto Atendimento Municipal Dr. Marcio Carvalho Lopes ¢
realizada pelo Hospital imaculada Concei¢do, que informou que ndo hd o interesse em
renovar o Contrato de Prestagdo de Servigos n® 102/2019, Concorréncia Publica n® 002/2019,
para a gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servicos de saide em regime de 24
horas/dia no Pronto Atendimento Municipal.

Considerando que o Municipio de Curvelo também ndo possui interesse em renovar o
mencionado contrato, que finaliza em 31/10/2023, dado aos elevados indices de reclamagdes
dos usudrios dos servigos, a partir de novembro/2023 a Secretaria Municipal de Sauide
assumird a gestdo, operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos de saide em regime de
24 horas/dia do Pronto Atendimento em questdo, buscando uma nova forma de gestdo em
parceria com o CISMEV.

O projeto traz ainda a inclusdo do Anexo VI - ATRIBUICOES DOS CARGOS EM
COMISSAO, a Lei Complementar 177, reproduzindo o contetido do art. 66 da Lei
Complementar n°® 83, de 23 de janeiro de 2013 com os acréscimos feitos pelos cargos
propostos por este Projeto de Lei Complementar. A alteragdo se faz necessaria para tratar de
maneira uniforme os aspectos legais da estrutura de cargos do Municipio, desvinculando
assim as atribui¢des dos cargos comissionados da Lei Complementar n® 83, de 2013, que
dispde sobre a estrutura administrativa municipal. E meramente um ajuste técnico, dos varios
que nossa legislagdo ainda carece.
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Reforgo, portanto, a importidncia da andlise e aprovagdo deste Projeto de Lei
Complementar, com a maxima agilidade possivel. A salide é um pilar fundamental para o
desenvolvimento e qualidade de vida da nossa cidade, e, com essas mudangas, buscamos
garantir um servigo mais humano, eficiente e, acima de tudo, comprometido com o bem-estar
de todos.

Na forma do art. 56 da Lei Orgénica do Municipio, de 18 de margo de 1990, solicito
urgéncia na apreciacdo do Projeto de Lei Complementar em referéncia, tendo em vista a
relevancia de sua matéria.

Atenciosamente,

Vo

Luiz Paulo Gléria Guimardes
Prefeito

Exmo. Sr.

Daniel Aratjo Souza

Presidente da Camara Municipal
CURVELO/MG
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°® 17/2023

ALTERA A LElI COMPLEMENTAR N° 177, DE 11 DE
MAIO DE 2022, QUE “DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS E VENCIMENTOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CURVELO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Art. 1° Acrescenta os itens X1, XII e XIII, ao art. 19 da Lei Complementar n° 177, de 11 de maio de
2022, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 19. (...)

()

XI—1 (um) de Gerente Administrativo;

X1l =1 (um) de Coordenador Médico de Pronto Atendimento;

XIIT = 1 (um) de Coordenador de Enfermagem de Pronto Atendimento.”

Art. 2° Acrescenta o item VI, ao art. 36 da Lei Complementar n® 177, de 2022, com a seguinte
redagdo:

Art. 36. (...)

(--)

VI - Anexo VI — Atribuigdes dos Cargos em Comissdo.

Art. 3° Acrescenta os Cédigos AC-24, AC-25 e AC-26, ao item 2 — Grupo de Assessoramento e

Chefia, ao Quadro A - Cargos em Comissio do Anexo 1T — Quadro Geral dos Servidores - QGS, da Lei
Complementar n°® 177, de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“2 —~ GRUPO DE ASSESSORAMENTO E CHEFIA

CODIGO DENOMINACAO LOTACAO NUMERICA

(..) (..) ..)

AC-24 Gerente Administrativo I

AC-25 Coordenador Médico de Pronto Atendimento 1

AC-26 Coordenador de Enfermagem de Pronto Atendimento
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Art. 4° Acrescenta os Codigos AC-24, AC-25 e AC-26, ao item 2 — Grupo de Assessoramento e
Chefia, a0 Quadro A - Cargos em Comissdio, do Anexo IV - Tabelas de Vencimentos, da Lei
Complementar n® 177, de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“2 -~ GRUPO DE ASSESSORAMENTO E CHEFIA
CODIGO DENOMINACAO VENCIMENTO
(...) Gl G
AC-24 Gerente Administrativo RS 5.000,00
AC-25 Coordenador Médico de Pronto Atendimento RS 7.000,00
AC-26 Coordenador de Enfermagem de Pronto Atendimento R$ 5.500,00”

Art. 5° Acrescenta o Anexo VI — Atribuigdes dos Cargos em Comissdo, ao Anexo Unico, da Lei
Complementar n® 177, de 2022, com a seguinte redagio:

ANEXO VI
(a que se refere ao art. 36 desta Lei Complementar)

ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

1 - GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR E REPRESENTACAO

DENOMINACAO ATRIBUICOES

Secretarios Municipais Auxiliar o Prefeito e demais 6rgdos nos assuntos relacionados a formula-

¢do, coordenagdo e acompanhamento do cumprimento das metas de go-

verno e politicas relacionadas & sua secretaria. |

Procurador-Geral do Municipio Coordenar as atividades da Procuradoria-Geral do Municipio, represen-

tando judicialmente o Municipio e prestando assessoramento juridico e

técnico-legislativo ao Poder Executivo.

Controlador do Municipio Coordenar o planejamento e execugdo das politicas, diretrizes, e agdes de

defesa do patriménio piblico, controle interno, auditoria piblica, correi-

¢do, prevengdo e combate & corrupgdo e incremento da transparéncia da
estdo.

Consultor Juridico Assessorar juridicamente o Prefeito e demais 6rgdos da Administragiio

quanto a elaboracdo de textos normativos.

Assessor de Assuntos Estratégicos |Assessorar na execugio do Plano de Governo, e alinhar os 6rgdos da Ad-

ministragdo Publica Municipal visando a consecugdo dos objetivos estra-

tégicos de governo.

2 - GRUPO DE ASSESSORAMENTO E CHEFIA

DENOMINACAO ATRIBUICOES

Subprefeito dos Distritos Rurais Planejar, coordenar e fiscalizar as agdes nos distritos e atuar como interlo-
cutor entre o Prefeito e as comunidades da zona rural.

Assistente Técnico Realizar servigos técnico-profissionais da sua drea de formac#io, visando

o planejamento, execugdo, monitoramento, aprimoramento e fiscalizaciio
de programas, projetos e atividades estruturantes de politicas municipais.

Chefe de Gabinete Organizar a agenda de audiéncias e eventos do Prefeito, receber e despa-
char demandas e solicitagdes.
Ouvidor Municipal Receber demandas (reclamagdes, sugestdes, consultas e elogios) relativas

ao desempenho das diversas dreas que compdem a Administraciio Piblica
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Municipal e aos servigcos prestados.

Diretor Especial do Executivo

Expedir correspondéncias, preparar e encaminhar o expediente a ser des-
pachado pelo Prefeito e acompanhar a tramitagiio dos projetos de lei de
interesse do Poder Executivo.

Assessor Administrativo

Prestar assisténcia nos processos da area administrativa, auxiliando na or-
ganizagdo de arquivos, no controle de entrada e saida de correspondéncias
e protocolos, emitindo e langando notas fiscais.

Auditor de Avaliagdo e Controle

Realizar auditorias nos servigos de saiide para verificar sua conformidade
com a legislagdo em vigor no que diz respeito a qualidade, cobertura e re-
gularidade da aplicagd@o dos recursos.

Gerente

Propor, planejar, gerenciar e monitorar projetos que auxiliem na imple-
mentagiio dos objetivos estratégicos do governo, liderando os departa-
mentos e/ou servidores subordinados a sua geréncia visando cumprir as
metas estabelecidas.

Coordenador da Area de Saide

Planejar, coordenar, implementar ¢ monitorar os servi¢os de salde na
drea a que se vincule, garantindo a conformidade com a legislagdo vigen-
te.

Ass. Acompanhamento da Gestdo

Auxiliar no planejamento, implementagdo e monitoramento de projetos
estratégicos da secretaria a que se vincule.

Subsecretério Auxiliar o Secretdrio Municipal na coordenagdio, planejamento e execu-
¢do das metas de governo e politicas relacionadas 4 sua reparticéo.

Chefe de Departamento Planejar, coordenar, e monitorar as atividades a serem desempenhadas pe-
los setores e/ou dos servidores sob sua supervisio.

Chefe de Setor Coordenar a operacionalizagdo das atividades do setor de que € titular, li-

derando os servidores nele lotados.

Assistente Administrativo de Educa-
¢do

Prestar assisténcia nos processos da drea administrativa da Secretaria de
Educagdo, auxiliando na organizagdo de arquivos, no controle de entrada
e saida de correspondéncias e protocolos, emitindo e langando notas fis-
cais.

Assistente Administrativo

Auxiliar nas atividades de rotina administrativa do érgdo ao qual vincula-
do, protocolando e arquivando documentos, recebendo e enviando corres-
pondéncias e oficios, e mantendo e atualizando registros.

Assessor Especial

Assessorar o titular do 6rgdo ao qual se vincule no planejamento e execu-
¢do de projetos na sua drea de especialidade.

Auditor de Regulagio e Autorizagio

Acompanbhar, autorizar e fiscalizar o cumprimento das normas, politicas,
metas, protocolos operacionais e de regulagdo dos servigos de saide, ava-
liando o desempenho dos servigos e a satisfagdo dos usudrios.

Quvidor Municipal da Saide

Implementar politica de participagio de usudrios e entidades da sociedade
civil no processo de avaliagdo de servigos prestados pelo SUS, bem como
gerir canais de comunicagio entre os usudrios, o SUS, e a Secretaria Mu-
nicipal de Salde.

Coordenador Social

Articular, acompanhar, implementar e coordenar os Centros de Referén-
cia de Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), Abrigo Institucional, Cadastro Unico, e ou-
tros servicos e projetos de protecdo social bdsica e especial.

Coordenador Executivo do PROCON

Planejar, implementar e coordenar as atividades do PROCON e as agdes
de defesa dos direitos do consumidor.

Assistente Técnico Juridico do PRO-
CON

Realizar servigos técnico-profissionais da sua drea de formagdo, visando
o planejamento, execugdio, monitoramento, € aprimoramento das ativida-
des do PROCON e da defesa dos direitos dos consumidores no munici-
pio.

Supervisor das Acdes e Servigos de
Saide

Avaliar e fiscalizar a assisténcia prestada aos pacientes, monitorando in-

dicadores assistenciais e verificando a observincia dos procedimentos
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frente aos padrdes e protocolos estabelecidos.

Corregedor Fiscalizar, em cardter geral e permanente, as atividades dos drgdos e ser-
vigos da Administragdio Plblica Municipal e apurar irregularidades admi-
nistrativas.

Coordenador de Enfermagem de|Liderar o planejamento, a organizago e o monitoramento dos protocolos,

Pronto Atendimento estimulando a equipe de enfermagem para manter um atendimento huma-

nizado e em sintonia com as demais equipes da unidade; elaborar relaté-
rios técnicos sobre assuntos administrativos e de enfermagem, a serem
apresentados a diregdo e, quando necessdrio, aos demais setores; fazer
com que a unidade seja referéncia em qualidade em atendimento para

toda a sociedade.
Coordenador Médico de Pronto|Liderar o planejamento, a organizagiio e 0 monitoramento dos protocolos,
Atendimento estimulando a equipe de médica para manter um atendimento humanizado

e em sintonia com as demais equipes da unidade; elaborar relatérios téc-
nicos sobre assuntos administrativos para apresentagdo a dire¢do e, quan-
do necessario, aos demais setores; fazer com que a unidade seja referén-
cia em qualidade em atendimento para toda a sociedade: avaliar e acom-
panhar o desempenho funcional dos médicos, assim como supervisionar,
agdes médicas para manter o atendimento conforme os valores, missdo e
vis#io do pronto atendimento municipal.

Gerente Administrativo Conhecer todos os procedimentos administrativos hospitalares, da criagdo
de escalas de plantdo, comunicagdo efetiva com todos os funciondrios,
criagdo do orgamento e manutengdo de suprimentos no estoque e equipa-
mentos hospitalares; usar suas habilidades de organizagdo e lideranga
para supervisionar colaboradores; garantir a conformidade com as politi-
cas publicas de salide e com os regulamentos internos; ser responsavel
por garantir que as operagdes do pronto atendimento sejam executadas
sem problema.

Art. 6° Revoga o art. 66 da Lei Complementar n® 83, de 1° de janeiro de 2013.
Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curvelo, 5 de outubro de 2023

Luiz Paulo Gléria Guimardes
Prefeito
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DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA

LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101, DE 04 DE MAIO DE 2000

Declaro, para os fins do inciso II do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04
de maio de 2000, que o aumento de despesas gerado com a presente Lei Complementar tem
adequagdo orcamentdria e financeira com a Lei Orgamentiria Anual de 2023 e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes.

Curvelo, 5 de outubro de 2023.

do 24

Luiz Paulo Gléria Guimarées
Prefeito
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